NORMAS REGULAMENTARES DOS ESTAGIOS DO CURSO DE
PSICOLOGIA

FORMACAO DE PSICOLOGOS

I- DOS ESTAGIOS:

I. A Coordenagio do Curso de Psicologia oferecera Estagios Supervisionados aos
alunos do Curso de Psicologia da Fundagio Universidade Federal de Rondénia, nas areas
de Escolar, Organizacional, Hospitalar, Clinica e outras que venham a ser criadas

Il Cada area podera ser ramificada em sub-areas. Entende-se como sub-areas,
um conjunto de atividades de estagio, onde o aluno possa se matricular para

adquirir e/ou elaborar, e/ou aplicar conhecimentos. procedimentos ou técnicas
. especificas.

2. Considerar-se-a como estagio, a aplicagdo dos conhecimentos adquiridos as
atividades desempenhadas pelo Psicologo. no seu exercicio profissional, envolvendo nido

50 aspectos humanos e técnicos da profissdo. mas tambem o comprometimento social
com o contexto do campo de estagio.

il. DOS OBJETIVOS:

3 O objetivo primeiro dos estagios sera o de propiciar a formagao do Psicologo, a
nivel de ensino. de acordo com a Lei n® 4119, que regulamenta a profissdo do
Psicologo, a Resolugio s/mn® de 19/12/ 62, em obediéncia as instrugdes do Consetho
Regional de Psicologia e conforme a Resolugao n® 028/CONSUN de 05/11/90

4. Os estagios objetivardo anda, pesquisas com a finalidade de ampliar as areas de
situagao da Psicologia, incentivar o espirita cientifico, aprimorando e integrando alunos
e professores nas diversas abordagens do saber psicologico, ampliando a compreensdo do
homem na realidade brasileira e regional.

5 Os estagios visam lambem propiciar a extensdo de servigos a comunidade,
objetivando a amphacdo de uma Psicologia Preventiva

6. Os objetivos especificos de cada area, constam das Normas Regulamentares
relativas as mesmas.
.

[1I- DA ADMINISTRACAO:

7. Compete ao Colegiado do Curso de Psicologia a normatiza¢do e aprovagao do
programa dos estagios, respeitadas as condigdes e recursos da Curso ‘de Psicologia.
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8. Compete ao Departamento de Psicologia indicar o Coordenador de Estagios, que
tera como fungdes: compatibilizar a politica. a organizagio e o controle em cada area de
estagio

9. Compete ao Departamento de Psicologia, a execugdo dos estagios. observadas as
orientagdes e normas do Colegiado do Curso de Psicologia;

IV- DA TIPOLOGIA:

10O estagio do Curso de Psicologia pode configurar-se como Curricular e Extra-

Curricular.

101 O estagio e Curricular, quando integra o curriculo obrigatorio para a
formagdo do Psicologo, conforme o artigo 2° da Resolugio s/n° de
19/12/62 do Conselho Federal de Educagdo, desenvolvendo-se como uma
disciplina do curso.

10.2. O Estagio ¢ Extra-Curricular, quando realizado voluntariamente pelo
discente. como busca de complementagio da formacdo profissional.
podendo ser realizado através de programas de extensdo ou de pesquisa
junto a comunidade. empresas e instituigdes.

10.2.1 No caso do Estagio Extra-Curricular, caracterizando como
elemento de formagdo profissional, o Colegiado do Curso devera
analisar a proposta do aluno para julgar sua pertinéncia com
relagdo a formacgdo profissional, as condi¢es do campo para sua
realizagao e reais possibilidades de acompanhamento por parte da
Coordenagao e do Colegiado de Curso.

10.2.2 O discente que desenvolver Estagio Extra-Curricular atraves de
programas de extensdo institucionalizadas e registradas na
DIPEX, fara jus ao certificado de extensdo correspondente. Nos
demais casos podera receber atestado fornecido pela Coordenagio
de Curso ou pela empresa ou institui¢do concedente do estagio.

V- DO CAMPO DE ESTAGIO:

12 Considerar-se-a como Campo de Estagio, capaz de absorver os estagiarios, as
instituigdes publicas ou privadas, que atendendo as disposi¢des da Resolugdo n”
028/CONSLIN, apresentarem condigdes para:

a) Planejamento e desenvolvimento conjunto das atividades de estagios:



b) Aprofundamento dos conhecimentos teorico-praticos da respectiva  area
profissional,

¢) Vivéncia em situagdes reais de vida e de trabalho proprias da profissio.

VI- DAS NORMAS E INSTRUMENTOS:

15 Os estagios a serem realizados em empresas e instituigdes deverdo ser
apoiados em instrumentos juridicos, celebrados entre a Universidade ¢ o campo

cedente do
viabilizacio
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estagio, onde deverdo estar acordadas todas as condicdes de sua

A realizagio do estagio, por parte do aluno, ndo acarreta vinculos
empregaticios de qualquer natureza, mesmo que receba bolsa ou outra

forma de contraprestagdo, para pela instituigio concedente de estagio
(Lei n® 6.494)

O acordo para a realizag@o do estagio podera ser celebrado diretamente
ou com a intermediagao de agentes de integragdo

Quando houver necessidade de estagio se realizar fora da Universidade,
devera haver instrumento juridico que formalize o compromisso entre
as pessoas juridicas de direito publico ou privado concedentes e a
UNIR, estabelecendo tambeém, os meios de correspondéncias entre 0
Coordenador de Curso e a entidade concedente. Em qualquer caso, sem
encargos financeiros para a Universidade.

14. O aluno antes de iniciar o Estagio Curricular ou Extra-Curricular, firmara termo

de compromisso com a instituigio concedente, parte integrante do convénio celebrado
com a interveniéncia da Universidade. constituindo comprovante exigivel pela autoridade
competente, de inexisténcia de vinculo empregaticio (Decreto n® 87.497),

I5. Os acordos ou convénios e termos de compromissos deverdao explicitar nao

s0 0s aspectos legais especificos, mas também os aspectos educacionais e de
compromisso com a realidade social.

16 No caso de existir convénio com entidade onde exista Psicologo, sera exigido, para

tins de autorizagdo do estagio a ser considerado apto como supervisor, a apresentagdao do
Plano do Estagio e do Curriculum Vitae do mesmo e a verificagdo de sua situagio
profissional junto ao Orgao Regulamentador da profissao.

16.1. O Plano de Estagio e o Curriculum Vitae com o parecer do Supervisor da
area serdo analisados, para fins de aprovagio, pelo Colegiado de Curso.

16.2. A verificagdo da situagdo profissional sera feita através de consulta ao
Conselho Regional de Psicologia.



16.3. Caso ndo haja Psicologo na entidade concedente ou o Psicologo da mesma
nio seja considerado aplo como Supervisor, o estagio so sera realizado se
houver a disponibilidade de um Supervisor da Umversidade.

Vil- DA OFERTA DE ESTAGIO:

17. Os alunos do Curso de Psicologia poderdo procurar o estagio dentro do Curso ou
fora dele, respeitadas as normas regulamentares.

18 O estagios curriculares oferecidos pelo Curso de Psicologia, serdo acessivels
atraves da inscri¢do e matriculas, conforme estas normas. e se caracterizarao por
estarem sob supervisio de Psicologos. professores do Departamento de Psicologia
inscritos no Conselho Regional de Psicologia/0l.

I18.1. O Coordenador de Estagios responsabilizar-se-a pela organizagio dos
estagios, para que os alunos possam realizar as 800 (oitocentas) horas,

18.2. As vagas para os estagios terlio seu numero definido em funcdo da
demanda de alunos, de clientes e de supervisores, respeitados os prazos de
integralizagdo do curso.

19. Os estagios Extra-Curriculares do Curso de Psicologia poderdo ser buscado pelos
alunos. cabendo ao Colegiade a aprovagao desses estagios e a homologagao dessas horas,
baseando-se em pareceres dos Supervisores e as areas

VIIl- DA CARGA HORARIA:

20. O estagiario devera cumprir 800 (oitocentas) horas de estagio, distribuidas
das seguintes maneiras

Das areas de estagio oferecidas (definidas pelo Colegiado de Curso) o aluno
devera escolher duas, fazendo as mesmas em dois semestres (9° e 10° periodos).

e Cada area de estagio tera 400 (quatrocentas) horas de carga horana a ser
distribuida em dois semestres, conforme Plano de Estagio do Supervisor a ser aprovado
pelo Colegiado de Curso.

21 De acordo com a Lei n® 4.119 e pareceres relacionados a contagem do tempo
de atividades de estagio sera feita pelo tempo cronologico, em horas e minutos.

desprezando-se o conceito de hora-aula

IX - DO CLIENTE:



22 Entende-se como clientes ao longo dessa normas . toda pessoa, Lrupo,
comumdade, instituigdes, empresas ue receba os servigos proporcionados pelas areas
de estagio profissionalizantes.

X- DOS LOCALIS:

23. Os estagios sob responsabilidade do Curso de Psicologia, na drea de

Psicologia Clinica, serio preferencialmente realizados no Servigo de Psicologia Aplicada
da UNIR

24.  Os estagios sob responsabilidade do Curso de Psicologia, na darea de
Psicologia Escolar. serdo realizados em instituigoes de ensino do Estado de Ronddnia.

25, Os estagios sob responsabilidade do Curso de Psicologia, na area de
Psicologia Organizacional. serio realizados nas empresas do Estado de Rondonia.

26. Os estagios sob a responsabilidade do Curso de Psicologia, na area de

Psicologia Hospitalar, serdo realizados nas institui¢des de saude do Estado
de Ronddnia

XI- DA INSCRICAO, SELECAO E MATRICULA DOS ESTAGIARIOS:

27. As inscrigdes para os estagios serdo realizados ao final de cada semestre que
antecede o estagio. observando-se o cumprimento dos pré-requisitos.

28 Se o numero de alunos para um estagio ultrapassar o numero de vagas
oferecidas, o supervisor procedera a sele¢io dos mesmos de acordo com critérios
estabelecidos por ele no Plano de Estagio, num periodo anterior a matricula.

XII- DA SUPERVISAO:

29. Todo Supervisor de estagio devera entregar um Plano de Estagio. contendo
objetivos. atividades. horarios de trabalho, local, cronograma especificado, nimero de
vagas, critérios de selegao, sistema de avaliago e bibliografia

30.0 Plano de Estagio devera ser apresentado um més antes do término do
semestre letivo ao Coordenador de Estagio. que vai submeté-lo ao Colegiado de Curso
para aprovacao. Em seguida devera ser apresentado pelo Supervisor aos estagidrios das
respectivas areas.

31. Os objetivos e as atividades constantes dos Planos de Estagio deverdo estar
em conformidade com a programagdo geral da area, abrangidos em capitulos dessas
normas.



32 O nao cumprimento do Plano de Estagio. por parte do Supervisor, exigira
justificativa ao Colegiado de Curso, que julgara a matéria.

33. Qualquer alteragio no Plano de Estagio devera ser encaminhada ao
Coordenador de Estagio que encaminhara ao Colegiado de Curso

34. A aprovagao dos alunos nos estagios ficara a critério do Supervisor,

35 Caso o Supervisor saiba com antecedéncia que faltara & supervisdo com o
aluno, devera desmarcar o horario , ndo sendo computada falta

351 Na falta do Supervisor. as horas de supervisio serio computadas para
os alunos presentes, ficando assegurada a reposigio do contelido

XIlI- DO ESTAGIARIO:
= 36. 0 aluno estara sujeito a obediéncia a estas normas e as que existirem no local
onde estagiar, desde que nao confrontem com esta regulamentacio.

37. A matricula pressupde do aluno o conhecimento do Plano de Estagio,
comprometendo-se ao seu cumprimento.

> 38 Ondo cumprimento do Plano de Estagio, por parte do aluno, implicara numa
justificativa formalizada junto ao Supervisor. que podera deferi-la ou ndo, cabendo ao
aluno recurso ao Colegiado de Curso

39. Sempre que uma atividade exigir a presenga do estagiario em relagdo ao
cliente. o estagiario devera se apresentar com 15 (quinze) minutos de antecedéncia.

= 40. Quando houver atraso de 15 (quinze) minutos além da hora prevista. ser-lhe-a
computada falta, sendo o mesmo valido para as supervisdes.

41 Caso o estagiario saiba com antecedéncia que faltara no atendimento ao
cliente ou a supervisao, devera desmarcar a mesma, ndo sendo computada falta.

41.1. O estagiario podera desmarcar no maximo 05 (cinco) vezes. ndo
consecutivas, os atendimentos ¢ as supervisoes, recebendo adverténcia
um vez ultrapassado esse limite.

42. Quando ocorrer falta do cliente, ndo havera prejuizo no computo de horas do
estagiario, desde que este realize atividades relacionadas ao estagio. no horario e local do
atendimento

43. Em caso de desisténcia ou auséncia temporaria do cliente, cabera ao
supervisor indicar novas atividades que preencham as horas perdidas.



43 | Apos cada falta sera feita comunicagdo ao cliente ou responsavel, sobre
a confirmagao do proximo atendimento

432 Quando o cliente for de elinica sera considerado desistente apos 03
(trés) faltas consecutivas ndo justificadas

= 44 Quando se tratar de estagiario que falte ao atendimento ou a supervisio, o
limite maximo de faltas toleradas sera de 03 (cinco) consecutivas ou 07 (sete) alternadas.

Ultrapassando esses limites. o aluno & afastado do estagio

44.1 Cabera ao supervisor remanejar outro estagiario para continuar os
atendimentos, quando o estagiario responsavel for afastado.

XIV- DA AVALIACAO
45. A aprovagao dos alunos nos estagios sera de acordo com o sistema de
avaliagdo discente da UNIR, o cumprimento da carga horaria prevista e entrega do
Relatorio Final sera feita pos 30 (trinta) dias do término do estagio
46. A avahag¢do nos estagios objetivara fornecer retorno quanto a conduta e
desempenho dos estagiarios. Alem do exposto no artigo anterior a avaliagdo devera

observar as seguintes exigéncias.

=7 46.1. Fregiiéncia e pontualidade no atendimento ao cliente e demais
atividades de supervisido.

46.2. Participagdo nas discussdes e seminarios.

=2 463 Leituras programadas pelo supervisor e leituras complementares.
46.4. Organizagdo de materiais dos trabalhos praticos dos estagios.
46.5. Dominio das tecnicas previstas no estagio
46.6 Relacionamento com funcionarios, colegas, outros profissionais,

supervisor, clientes, expressando a assimilagdo de conduta ética.
XV- DA AREA DE PSICOLOGIA HOSPITALAR:
A. DOS OBJETIVOS:

47. OBJETIVOS ESPECIFICOS O aluno devera ser capaz de:
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47.1. Elaborar e aplicar plano de implantagdo do servigo de Psicologia
Hospitalar em instituigdes de saude.

47 2. Empreender atividades. enquanto psicohigienista, junto aos pacientes ¢
junto a equipe de saude (staff hospitalar)

473 Incentivar todas as agdes preventivas possiveis em prol da saude
publica. em qualquer das instituigdes de saude

47 4. Realizar atendimentos individualmente ou em grupos, conforme a
filosofia e a técnica especifica da clinica hospitalar

47 5. Promover apoio as familias dos pacientes através da figura dos
acompanhantes,

B. DOS REQUISITOS:

49 A realiza¢do do estagio envolvera as atividades abaixo relacionadas:

49.1. Acompanhamento do paciente em ambulatorio e/ou enfermaria
492 Realizagdo de grupos de pacientes para apoio emocional.

49 3 Acompanhamento em pré, peri ¢ pos-cirirgico,

49 4. Atendimento em U.T L.

49.5 Preparagdo para alta de reabilitagao

49 6. Acompanhamento do paciente terminal.

497 Grupo de Encontro com a equipe de saude.

49 8 Grupo de maes da Pediatria.

49 9. Apoio emocional ao acompanhante

49 10 Qutras. conforme as necessidades das instituigdes e gue conste no
Plano de Estagio.

XVI- DA AREA DE PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL:

A. OBJETIVOS:
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50, OBJETIVOS ESPECIFICOS: O aluno devera ser capaz de:

50.1 Discriminar entre as fungdes possiveis do Psicologo Organizacional as
mais adequadas a realidade em que devera atuar

S0.2. Atuar de acordo com as fungdes mais adequadas a cada situagao, sob a
supervisdo de profissionais da area

50.3 Aplicar os principios éticos que regem o trabalho do Psicologo
Organizacional

B. DOS REQUISITOS:

51. Sera considerado como pré-requisito para o estagio em Psicologia
Organizacional, a conclusao de todas as disciplinas ate o 8° periodo inclusive. '

C. DAS ATIVIDADES:
52 A realizagdo do estagio envolvera as atividades abaixo relacionadas

52.1 Recrutamento e selegdo.
52.2 Treinamento.
52.3, Avaliagao de desempenho.
52.4. Acompanhamento de pessoal.
52 5. Analise e descrigdo de cargos,
52 6. Desenvolvimento organizacional.
52.7. Acidentes de trabalho: investiga¢do e intervengao,
52 8 Planejamento de ambiente de trabalho.
529 Psicologia do consumidor.

52 10. Qutras, consideradas as necessidades das empresas e que cousle no
Plano de Estagio.

XVIi- DA AREA DE PSICOLOGIA ESCOLAR:
A. DOS OBJETIVOS:

53. OBJETIVOS ESPECIFICOS: O aluno devera ser capaz de:
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53.1. Realizar o levantamento do perfil da populacio escolar de Porto Velho

532 Planejar e executar programas preventivos e remediativos, referentes
aos problemas mais freqiientes nas escolas.

53.3. Discriminar entre as varias fungoes da Psicologia Escolar, as que mais
se adequem a realidade escolar

53.4. Apentar os problemas éticos do trabalho em instituigoes de ensino,
53.5. Submeter os objetivos e praticas educacionais a analise critica.

B. DOS REQUISITOS:

54. Sera considerado como pre-requisito para o estagio em Psicologia Escolar, a
conclusdo de todas as disciplinas até o 8° periodo inclusive.

C. DAS ATIVIDADES:
55. A realizagio do estagio envolvera as atividades abaixo relacionadas:

55.1. Treinamento de professores,

55,
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- Orientagao de pais ou responsaveis.
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3. Atividades psicopedagogicas de educagio e reeducagio.
55 4. Pesquisa educacional.

55.5. Qutras, conforme as necessidade das escolas e que constem no Plano de
Estagio.

XVIIi- DA AREA DE PSICOLOGIA CLINICA:
A. DOS OBJETIVOS:
56. OBJETIVOS ESPECIFICOS: O aluno devera ser capaz de.

56.1. Possibilitar ao aluno optar entre os diferentes enfoques no atendimento
clinico.

56.2. Levar o aluno a ter um atitude profissional adequada ao relacionamento
com o cliente, colegas e profissionais, segundo principios éticos

B. DOS REQUISITOS:



7. Sera considerado como pré-requisito para o estagio em Psicologia Clinica
a conelusio de todas as disciplinas até o 8° periodo inclusive

C. DAS ATIVIDADES:

58 A area de Psicologia Clinica treinara os estagiarios nas seguintes atividades

58 1. Triagem

58.2. Atendimento individual, criangas, adolescentes e adultos com
abordagem em Psicoterapia Breve-Focal

58.3. Ludoterapia com Abordagem Analitica ou Rogeriana

384, Atendimento individual, adolescente e adultos com Abordagem
Analitica.

58 5. Atendimento a excepcionais.
58 6. Psicodiagnostico
38.7. Outras, conforme demanda e possibilidade de supervisio e que constem
no Plano de Estagio.

XIX- DAS DISPOSICOES GERALIS:

59. A modificag@o destas normas cabera ao Colegiado do Curso de Psicologia a
partir de propostas apresentadas por professores e/ou alunos

60. Qualquer estagio realizado em desobediéncia as normas aqui estabelecidas,
ndo sera considerado valido.

61. As decisoes tomadas pelo Colegiado em rela¢do a alunos estagiarios deverdo

acontecer na presencga deles ou sem eles. desde que tenham sido convocados por escrito,
com antecedeéncia de 03 (trés) dias.

62 Os casos ndo previstos ficardo sob responsabilidade do Colegiado de Curso.

=7 63 A fiscalizagio as presentes normas fica sob responsabilidade dos envolvidos
na supervisao de estagio e em especial, o Colegiado de Curso.

64 Uma vez aprovadas, as normas deverdo ser encaminhadas aos docentes do
Departamento de Psicologia e aos discentes



